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今回お邪魔したのは、鹿児島市吉野町にあるアイテック株式会社です。 

鹿児島県内一円をエリアに給排水・衛生設備工事、上下水道、空調工事、浄化槽工事など総合

建設業を事業展開しています。 

 創業は昭和 43年 3月で、今年で 55年となります。 

 

KESに取組まれている事業所から、環境問題に取組むには ISO14001 では経費がかかりすぎ、

書類も多いので、中小企業向けでシンプルな KESを紹介されました。 

当時鹿児島市管工事協同組合理事長であった青木社長の元、業界としてKESを普及しました。 

経営理念としては、「お客様に信頼され愛される会社にします」「地域社会の発展に貢献し地域

に愛される会社にします」「明るく活気ある職場にし、働き甲斐のある会社にします」「オンリー

ワン企業を目指します」を掲げています。 

そのような理念の実践を継続しているため、地域の住民から管工事に関する困り事があれば、

迅速に対応し、30年以上お付き合いの地域のお客様や 50年続く取引様も多いそうです。 

 

 

 環境影響評価は、一般的に環境管理責任者１名で行いますが、従業員全員で各自環境影響評価

を行い、それらの評価を持ち寄り全員ですり合わせを行い、会社全体の評価としています。 

 環境教育になり、社内コミュニケーションに役立っています。 
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環境目標として「ガソリン使用量の削減」、「清掃活動」、「敷地内緑化活動」を設定しています。 

電気、ガス等の使用量は管理指標として毎月実績把握しています。 

また、CO2について実感できるように啓発しています。 

１．ガソリン使用量の削減 

同一方向の場合は相乗り、エコドライブ 10カ条の実践、 

積載品の削減に取組んでいます。 

ハイブリッド車に更新し、毎月 1回車の点検とエコドライブ 

10 カ条の各項目を車に乗る人が全員で自己評価しています。 

２．地域貢献、清掃活動 

鹿児島市管工事協同組合での公園の遊具・トイレの点検、 

法人会での半年毎の清掃、また甲突川の清掃を行っています。 

社内では、月一回の会社周辺清掃を長く続けており、倉庫清掃 

 と 5S活動も全員で取組んでいます。 

３．敷地内緑化活動 

花壇の有効活用、敷地の緑化面積の増加を進め、事業所入口には花壇一面にパンジー等季節

の花が綺麗に咲いていました。また敷地内には桜、栗、キンカンが植えられています。 

 

 

月曜日の朝礼時に、全員が 1分間スピーチに取組まれています。従業員が専門性だけでなく、

相手に正しく伝える力・コミュニケーション力を高めることを大事にしています。 

また社内では、ルールはできるだけ決めないようにしています。的確な判断を自主的に身に

付けるためだそうです。 

現在、SDGs に取組み始め、SDGs の 17 項目を検討する中でさらに従業員の自主性を高め

地域に貢献する企業を目指しています。   

 

貴重なお時間に、取材へご協力いただき、本当にありがとうございました。 

 

これからの環境活動 

備品などの 5S 

CO₂の認識向上啓発 


