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今回、西郷団地入口にある西陵 1丁目の中外電工株式会社を訪問しました。 

2016年に新築された会社入口には、電気自動車の急速電気充電機が設置されていました。 

鹿屋営業所に加えて、2014年には志布志営業所、霧島営業所を開設して、鹿児島県内で 

事業展開しています。 

 

中外電工株式会社の社名は、「建物の中も外も明かりを照らし、社会に貢献したい」という 

創業時の思いで命名されています。 

KESは、鹿児島県電気工事業工業組合での合同 KES推進から 

多少遅れて取り組みました。KES活動をスタートした時から、 

営業所が増え、従業員は３倍になり、事業成長しています。 

事業は民間工事の比率が公共工事より高く、アフターメンテ 

ナンスに力を入れており、リピート客が多いとのことです。 

 名刺には KESマークがあり、名刺交換した時に KESが話題になることがあるそうです。 

  

1．情報発信 

2019 年度から、外部とのコミュニケーション（情報発信）を環境目標にして、毎月のホ

ームページ検討会と発信数を進捗管理しています。 

環境配慮事業・活動の紹介だけでなく、就職を考えている若い人たちに、会社を知って頂く 
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情報をホームページなどで発信しています。 

ホームページの採用情報にある「数字で見る中外電工」では社員の 

世代構成、業務内容、休みの過ごし方等社員からのアンケートを集計 

して掲載され、親近感がもてる内容になっています。 

今後は、ホームページへの訪問数・内容も把握して、さらなる改善を目指しています。 

２．CO₂削減 

社屋が新しく、全て LEDになり、エアコン・人感センサ付手洗い 

など省エネ化され、観葉植物も多く、ゆったりした職場環境です。 

また、電気自動車が 1台導入され、急速充電できるようになって 

います。  

３．教育 

教育活動としては、環境に関する教育だけでなく、資格取得講習 

会の情報収集、交通安全に関する教育、情報管理に関するセキュリ 

ティー教育、動画・サイボウズ・テレビ会議利用の教育など業務に 

直結する施策を挙げて、実施回数で管理しています。 

 環境管理責任者も TGAL環境経営講座などに参加し、環境と 

経営を充実・強化する方法を熱心に学習しています。 

 ４．緊急事態対応 

コロナウイルスを機に、緊急事態対応マニュアルの整備・在宅 

勤務・テレビ会議・WEB面接が出来るように、仕組みづくりしま 

した。 

 

  働き方改革として、社員が働きやすい環境をさらに整備していくことと、様々な災害が起き 

やすくなっているので、BCP（事業継続計画）レベルをさらに高めていきたいとのことです。 

 また、SDGｓも全員でできることから取り組めるように検討中です。 

 

貴重なお時間に、取材にご協力いただき、本当にありがとうございました。 

これからの環境活動 

6Sの徹底 

ノー残業デーの実施 

電気自動車 

コロナ対応の掲示 


