
 

 

有限会社大龍産業 

  
 

 

 

 

 

 

今回お邪魔したのは、鹿児島市小野にある有限会社大龍産業です。 

上下水道の本管工事を得意とし事業を展開しています。 

会社の入口に KESパンフレットが置かれ、毎月 TGALが発信しているメルマガを出力し、 

ファイルに綴じ、環境教育の教材として活用されており感激しました。 

  

これから環境経営が必要になると思い、環境マネジメントシステムの導入をホームページ等で

調査する中で、ISO14001より手軽にできる KESを見つけ、導入し

ました。 

取組みをする前は、社員が弁当がら等のごみを産廃ボックスに入れ

ていたそうです。KESに取組んでからは、ごみを分別し自分で出した

弁当がらは家に持ち帰るようになり、行動に変化が出てきたとのこと。 

また、5S（整理・整頓・清掃・清潔・しつけ）を意識するように 

なり、会社の敷地内、事務所内も整然としていました。 

 

１．省エネ 

事務所内は全て LED 電灯に切替えています。また、こまめな消灯

＜主な業務内容＞ 

 

●土木一式・管・舗装・水道施設 

 

＜KESステップ 1登録日＞ 

2015年 1１月 

 

KES 登録事業所訪問記 vol.53 

環境改善の取組み 

きっかけ 

会社の風景  憩いの池 

LEDの採用 

屋外人感センサー付照明 



に心がけていました。 

設置している自動販売機は、夏場夜間照明は遅く点灯し、冬場は照明時間を早めにする等季節

に合わせた省エネに取組んでいます。 

２．廃竹材の活用 

廃材となった竹を活用し、自分たちで竹柵カーテンを作ってい

ました。頑丈で、強風にあおられてもダメージを受けないような

仕様です。事務所裏に置かれ、大きな日陰を作り、 

まぶしい日差しをカットしていました。 

TGAL メルマガをファイル化して、毎月の教育に活用しており、他社の「すだれ」の事例を

読んで、自分達は近くに置いてある廃竹材を利用しようとの提案で作成されたそうです。 

３．生物多様性と憩いの池 

 会社の入口に魚を飼っている池がありました。その周囲に川苔や

手作りの小さな滝、石椅子があり、風情があり涼しげでした。 

社員の憩いの場所として親しまれています。 

また会社の敷地内にキンモクセイ等の木も植えてあり、秋には 

芳しい香に包まれるとのことです。 

 「家族三唱」にもあるように、社員と家族を大事にしている会社 

だと思いました。 

 

 

現在、次の二点に取組もうと検討しています。 

一点目は、FAX 情報を必要なものかをパソコンで確認してから出力する。 

二点目は、事務所の天井にソーラーをつけるか緑を増やす。 

 

貴重なお時間に、取材へご協力いただき、本当にありがとうございました。 

これからの環境活動 

 

竹の柵で日よけ 

家族三唱 


